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МИХАЙЛОВСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА

ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Принято Михайловской 

городской Думой 26 апреля 2010 г.                                                                                 № 39/д
Об одобрении Положения об анкетировании

 «Лучший учитель глазами учеников» и Положения о конкурсе творческих проектов «Молодежи здоровый образ жизни»  

        В соответствии с Регламентом Михайловской городской Думы от 16.02.2006 г. № 2 (в редакции от 29.08.2006 г. № 77, от 20.06.2007 г. № 177, от 30.07.2007 г. № 192, от 30.07.2007 г. № 193, от 21.09.2007 г. № 209, от  25.12.2007 г. № 286, от 14.07.2008 г. № 344, от 23.09.2009 г. № 446, от 08.02.2010 г. № 497, от 08.02.2010 г. № 500), Постановлением Михайловской городской Думы от 08.02.2010 года № 26/д «О Молодежном парламенте городского округа город Михайловка», Михайловская городская Дума 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

          1. Одобрить Положение об анкетировании «Лучший учитель глазами учеников» в рамках Года учителя 2010, проводимого Молодежным парламентом городского округа город Михайловка. (Приложение № 1).

          2. Одобрить Положение о конкурсе творческих проектов «Молодежи здоровый образ жизни», проводимого Молодежным парламентом городского округа город Михайловка. (Приложение № 2).
          3. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания.

         4. Направить настоящее постановление главе городского округа город Михайловка для ознакомления и обнародования.

          5. Контроль исполнение настоящего постановления возложить на постоянную комиссию по образованию, молодежной политике, культуре и спорту Михайловской городской Думы.

Председатель 

Михайловской городской Думы                                                                А.А. Антонцев

«____»_____________2010 г.

 Приложение № 1

к Постановлению Михайловской городской Думы  
«Об одобрении Положения об анкетировании «Лучший учитель
глазами учеников» и Положения о конкурсе творческих проектов
 «Молодежи здоровый образ жизни»  
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Положение

об анкетировании «Лучший учитель глазами учеников» в рамках Года учителя 2010, проводимого Молодёжным парламентом городского округа город Михайловка

1. Общие положения

1.1. Анкетирование проводится с 19.04 2010 г. до 20.05 2010 г.

1.2. В анкетировании принимают участие учащиеся 9-11 классов общеобразовательных учреждений города Михайловка Волгоградской области.  

1.3. Участие в анкетировании  добровольное.

2. Порядок анкетирования

Анкетирование осуществляется  в два этапа. 

2.1. Первый этап  

2.1.1  Проведение анкетирования среди учащихся общеобразовательных учреждений.

2.1.2  Анкетирование проводится на основе разработанного Молодёжным парламентом образца анкетирования. (Приложение №1).

2.1.3  Результаты анкетирования передаются для обработки в комиссию по образованию, науке и культуре в молодёжной среде, созданную при Молодёжном парламенте. 

2.2. Второй этап
2.2.1. Обработка комиссией по образованию, науке и культуре в молодёжной среде Молодёжного парламента результатов анкетирования.

3. Подведение итогов Конкурса

3.1. По результатам анкетирования преподаватели, набравшие наибольшее количество голосов (по 2  кандидата от школы), награждаются грамотами.

3.2  Итоги конкурса подводятся до 30 июня 2010 года. Вручение наград и благодарственных писем осуществляется на августовской конференции педагогических работников образовательных учреждений городского округа город  Михайловка.

Приложение № 1

к  Положению об анкетировании «Лучший учитель глазами учеников» 
в рамках Года учителя 2010, проводимого Молодёжным парламентом
 городского округа город Михайловка

	Я знаю этот предмет.
	/                         /        /                         /
Предмет                                    Фамилия

	С удовольствием иду на урок.
	/                         /        /                         /
Предмет                                    Фамилия

	Доволен отношением учителя ко мне на уроке.
	/                         /        /                         /
Предмет                                    Фамилия

	С кем бы ты из педагогов провел свой досуг. Например; пошёл бы в кинотеатр на просмотр фильма.
	/                         /        /                         /

Предмет                                    Фамилия

	Кому из педагогов ты смог доверить своё самое сокровенное.
	/                         /        /                         /
Предмет                                    Фамилия

	К совету какого учителя ты бы прислушался.
	/                         /        /                         /
Предмет                                    Фамилия


Приложение 2
к  Постановлению Михайловской городской Думы

«Об одобрении Положения об анкетировании «Лучший учитель глазами учеников»
и Положения о конкурсе творческих проектов «Молодежи здоровый образ жизни»  
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ПОЛОЖЕНИЕ О КОНКУРСЕ ТВОРЧЕСКИХ ПРОЕКТОВ  
"Молодежи здоровый образ жизни"

I. Общие положения

          1.1. Проектная деятельность учителя "Пропаганда здорового образа жизни" является одной из форм организации учебной и  внеучебной  деятельности, развития компетентности, повышения качества образования, демократического стиля общения с детьми; имеет целью пропаганду здорового образа жизни среди молодежи 

         1.2. В конкурсном отборе могут принять участие учителя общеобразовательных учреждений, реализующих программы общего образования, в возрасте до 35 лет включительно.
          1.3. Участие в конкурсе добровольное.

2. Условия Конкурса

          2.1. Проект педагога учреждения реализуется по следующим направлениям деятельности:

- организация и проведение занятий физической культурой и спортом по месту педагогической деятельности;

- внедрение новых форм и методов в физкультурно-оздоровительную и спортивно-массовую работу;

- разработка методических материалов по организации спортивной работы, пропаганды здорового образа жизни;

- развитие антинаркотической и антиалкогольной деятельности, борьбы с токсикоманией и табакокурением.

          2.2. На Конкурс принимаются работы проблемного характера, в которых четко сформулированы и обоснованы: цели и задачи; анализ поднятой проблемы (актуальность, замысел, идея, теоретическое обоснование, решение); этапы исследовательской и (или) экспериментальной работы, обработки, анализа и интерпретации собранного материала; результаты исследований и (или) описание практических разработок; реализация замысла (организация работы, результативность, практическая значимость и (или) оригинальность).

          2.3 Проект, выдвигаемый педагогом, оформляется в форме конкурсного проекта, который включает в себя:

- обоснование актуальности реализации проекта;

- цели проекта и основные задачи, решаемые в ее рамках;

- предполагаемые конечные результаты, их социальную и экономическую значимость;

- основные этапы и сроки реализации проекта;

- описание необходимых работ, которые должны быть выполнены, и требования, предъявляемые к этим работам;

- результаты, достигнутые к настоящему времени;

- схему управления проектом;

- календарный план выполнения работ по реализации проекта.

3. Порядок проведения Конкурса

          3.1. Педагог направляет в Молодежный парламент городского округа город. Михайловка письменную заявку на участие в Конкурсе в срок до 30 апреля и конкурсный проект в срок до 25 мая текущего года.

          3.2. Постоянная комиссия Молодежного парламента  направляет представленные материалы в экспертный совет, который принимает решение по проекту педагога в месячный срок.

4. Порядок подведения итогов

          4.1. Оценка работ, представленных на конкурс, производится экспертным советом, формируемым из специалистов управления образования, педагогов образовательных учреждений, представителей родительской общественности и членов комиссии по образованию, науке и культуре в молодежной среде.

          Преподаватели или сотрудники образовательных учреждений (в том числе работающие по совместительству) не имеют права входить в экспертное жюри, если в Конкурсе участвуют работы сотрудников этого учреждения. 

        4.2. При оценке работ принимается во внимание следующее (приложение 1)

      - актуальность темы;

      -  полнота раскрытия темы в соответствии с планом, законченность разработки;

      - творчество и самостоятельность автора, наличие аргументированной точки зрения автора;

      - соответствие содержания сформулированной теме, цели и задачам;

      - научный стиль изложения, литературный язык работы; соответствие выводов полученным результатам;

      - практическая направленность и значимость;

      - оригинальность решения проблемы.
        4.3 Авторы работ-победителей (с количеством авторов до 3-х человек) награждаются 

Почетными грамотами и памятными призами. Награждение победителей и участников конкурса пройдет в День молодежи.

5. Рекомендации по оформлению методических материалов

      5.1. Требования к оформлению титульного листа:

- название работы;

- фамилия, имя, отчество автора;

- место работы, должность.
      5.2. Требования к оформлению работы:

пояснительная записка должна содержать:

- область применения;

- возраст детей, на который он рассчитан;

- целевые образовательные установки, при которых возможна реализация поставленных задач;

- формы и методы реализации;

- тематическое содержание.
         Проектные материалы представляются в печатном виде в одном экземпляре, выполняются на стандартных листах формата А4. Приветствуется наличие презентаций, материала на CD/DVD носителях.

         Форма выполнения  презентации  любая (формат А4, видеофильм, компьютерная презентация и т.д.)

Приложение № 1
к Положению о конкурсе творческих проектов

«Молодёжи здоровый образ жизни»

 Критерии оценки презентаций и работ.
     
	Критерии оценки работ
	Баллы
	Критерии оценки презентации
	Баллы

	1. Актуальность темы.

2. Полнота раскрытия темы в соответствии с планом, законченность разработки.

3. Творчество и самостоятельность автора, наличие аргументированной точки зрения автора.

4. Соответствие содержания сформулированной теме, цели и задачам.

5. Практическая направленность и значимость.

6. Оригинальность исполнения проекта.
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2. Использование средств наглядности, технических средств
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